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LES LEVIERS DE LA PERFORMANCE 

 

La performance de l’entreprise est un des enjeux 

majeurs du dirigeant. Pour atteindre cette 

performance, le dirigeant doit faire un choix 

entre de nombreux leviers. 

 

Choisir le bon levier ainsi que l’outil permettra 

d’améliorer la compétitivité, tout en conduisant 
et en pérennisant le changement dans les 

organisations de l’entreprise. 

 

« Allons droit au but en trouvant 

le bon levier qui permettra 

d’améliorer notre profitabilité » 

UNE DEMARCHE ADAPTEE 

 

Pour permettre aux entreprises de 

mettre en place une démarche de 

progrès globale, OGIP Organisation a 

développé une méthodologie 
adaptée aux PME-PMI. Celle-ci part 
de la vision stratégique du dirigeant 

pour conduire jusqu’à un plan 
d’action opérationnel. 



 

EXTRAIT DE NOS RÉFÉRENCES 

ICTDP 
 
SAEP 
 
ARBEL FAUVET RAIL 
 
THYSSENKRUPP SOFEDIT 
 
FAURECIA 
 
 

Projet d’intégration d’un nouveau PGI (CLIPPER) 
 
Audit et paramétrage du système d’information  
 
Projet d’intégration d’un ERP (BAAN) 
 
Audit et paramétrage du système d’information (SAP R3) 
 
Audit et paramétrage du système d’information (KBM, SAP) 

Antolin (France) 
BIC 
Bils-Deroo Transport / logistique 
Bombardier Transport 
Boulanger 
Castorama logistique 
CAT Groupe (Compagnie Affrètement 
Transport) 
CH de Cambrai 
 

CHRU de Lille 
Dacia Automobile (Groupe Renault) 
ECL 
Faurecia (ensemble des divisions) 
Groupe Dietal 
La Redoute 
Labinal Groupe Safran 
Leroy Merlin 
Okaidi France 

ILS NOUS FONT CONFIANCE 

Port autonome de Dunkerque 
Redcats 
Renault 
SMDR 
SNCF – logistique ferroviaire 
Sonaca 
Thyssenkrup 
Valeo (France – Europe – International) 

Adresse Postale : 
Bâtiment Hermès  Parc Eurasanté 
407 rue Salvador Allende 
59120 LOOS 

Email :  
contact@ogip-organisation.fr  
Site Internet 
www.ogip-organisation.fr 

CONTACT 

Téléphone : 
03.27.93.46.80  
Fax : 
03.20.58.62.50  


